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โรงพยาบาลโนนคูณตระหนักถึงความสำคัญของความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของผู ้ป่วย ญาติ
ผู้รับบริการ บุคลากร และทรัพย์สินของทางราชการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งความเสี่ยงจากอัคคีภัยซึ่งอาจก่อให้เกิดความ
สูญเสียอย่างรุนแรง หากไม่มีการเตรียมความพร้อมและการจัดการที่เป็นระบบ 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัย โรงพยาบาลโนนคูณ ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการป้องกัน เฝ้าระวัง 
เตรียมความพร้อม และการดำเนินการเมื่อเกิดเหตุอัคคีภัย รวมถึงการฟื้นฟูหลังเกิดเหตุ โดยกำหนดบทบาทหน้าที่ 
ความรับผิดชอบของบุคลากร การจัดการทรัพยากร การซักซ้อมแผน และการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
อย่างชัดเจนและเป็นระบบ 

แผนฉบับนี ้สอดคล้องกับนโยบายด้านความปลอดภัยของโรงพยาบาล มาตรฐานการรับรองคุณภาพ
สถานพยาบาล (HA) แนวคิดโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ (HPH) รวมถึงมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
เพื่อให้โรงพยาบาลโนนคูณเป็นสถานพยาบาลที่มีความปลอดภัย มีความพร้อมในการรับมือเหตุฉุกเฉิน และสามารถ
ให้บริการประชาชนได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

โรงพยาบาลโนนคูณหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยฉบับนี้จะเป็นแนวทางให้บุคลากรทุก
ระดับสามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง ลดความเสี่ยงจากการเกิดอัคคีภัย และสร้างความมั่นใจด้านความปลอดภัย
แก่ผู้รับบริการและสังคมโดยรวม 
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แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยโรงพยาบาลโนนคูณ 

1. อ้างถึง 
1.1 พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550  
1.2 พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ.2554  
1.3 กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย

และสภาพแวดล้อมในการทำงานเก่ียวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ.2555 
1.4 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2543 เรื่อง มาตรการและแนวทางในการป้องกัน การเกิด

อัคคีภัยในสถานที่ราชการ หน่วยงานของรัฐ และรัฐวิสาหกิจ 
1.5 นโยบายรัฐบาลเกี่ยวกับวาระประเทศไทยปลอดภัย (Safety Thailand) 
1.6 ประกาศกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เรื ่อง นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 

สภาพแวดล้อมในการทำงาน 
1.7 นโยบายและยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุขในด้านคุณภาพมาตรฐานเพื่อการคุ้มครอง ผู้บริโภค ด้าน

ระบบบริการสุขภาพ 
2. ความสำคัญของปัญหา 

ประเทศไทยให้ความสำคัญกับวาระ “ประเทศไทยปลอดภัย หรือ SafetyThailand โดยมุ่งเน้นการบูรณาการ
ระหว่าง หน่วยงานต่างๆ ในการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัย เพ่ือให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่น่าอยู่ น่าท่องเที่ยว 
พร้อมรับมือกับภัยต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้อย่างทันท่วงทีและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งกระทรวงแรงงาน ได้อาศัย อำนาจ
ตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่งและ มาตรา ๘ วรรคหนึ่งแห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ออกกฎกระทรวง เรื่องกำหนดมาตรฐานในการบริหารและ การจัดการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ออกกฎกระทรวง เรื่องกำหนดมาตรฐานใน
การบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕54 ข้อ 1 ขึ้น 
โดยในหมวดที่ 55 ๒ กำหนดให้นายจ้างจัดให้มีระบบป้องกันและระงับอัคคีภัยใน สถานประกอบกิจการตาม
กฎกระทรวงนี้ และต้องดูแลระบบป้องกันและระงับอัคคีภัยให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้ งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย ข้อ ๓ กำหนดว่าในสถานประกอบกิจการทุกแห่ง ให้นายจ้างจัดทำป้ายข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการดับเพลิงและ
การอพยพหนีไฟ และปิดประกาศให้เห็นได้อย่างชัดเจน ข้อ ๔ ในสถาน ประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่สิบคนขึ้นไป 
นอกจากต้องปฏิบัติตามข้อ ๓ แล้วให้นายจ้างจัดให้มีแผน ป้องกันและระงับอัคคีภัยประกอบด้วย การตรวจตรา การ
อบรม การรณรงค์ป้องกันอัคคีภัย การดับเพลิง การ อพยพหนีไฟ และการบรรเทาทุกข์และหมวดที่ 8 ข้อที่ 27 
กำหนดว่า ให้นายจ้างจัดให้ลูกจ้างไม่น้อยกว่า ร้อยละสี่สิบ ของจำนวนลูกจ้างในแต่ละหน่วยงานของสถานประกอบ
กิจการรับการฝึกอบรมดับเพลิงขั้นต้น 

โดยให้ผู้ที่ได้รับใบอนุญาต จากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานเป็นผู้ดำเนินการฝึกอบรม ข้อ 30 กำหนด
ว่า ให้นายจ้างจัดให้ลูกจ้างทุกคนฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟพร้อมกันอย่างน้อยปี ละ 1 ครั้ง 
ปัจจุบันมีการนำเทคโนโลยี เครื่องมือ เครื่องจักร อุปกรณ์ สารเคมี และวัตถุอันตรายมาใช้ใน กระบวนการผลิต การ
ก่อสร้าง และการบริการ แต่ยังขาดการพัฒนาความรู้ความเข้าใจควบคู่กันไป ทำให้ ส่งผลกระทบต่อผู้ใช้งานในด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ก่อให้เกิด อันตรายจนได้รับบาดเจ็บ พิการ ทุพพลภาพ 
และเสียชีวิต ซึ่งการป้องกันและระงับอัคคีภัยที่มีมาตรฐาน เป็นมาตรการสำคัญอย่างหนึ่งที่ทำให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับ
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ความปลอดภัยในการทำงาน การเกิดอัคคีภัยใน สำนักงานส่วนใหญ่มักเป็นผลมาจากความประมาท ไม่รอบคอบ ขาด
ความระมัดระวัง ขาดการตรวจสอบระบบ ความปลอดภัย ขาดการตรวจเช็ควัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันอัคคีภัยต่างๆ 
ตามกำหนดเวลา ขาดการซ่อมบำรุง อุปกรณ์ดับเพลิงให้พร้อมใช้งานอย่างสม่ำเสมอ รวมทั้งการขาดความตระหนักใน
เรื่องความปลอดภัยจาก อัคคีภัยของเจ้าหน้าที่ สิ่งต่างๆ ที่กล่าวมาล้วนส่งผลให้เกิดอัคคีภัยทั้งสิ้น ซึ่งการเกิดอัคคีภัยแต่
ละครั้ง สามารถเผาผลาญทรัพย์สินให้วอดวายได้ภายในเวลาชั่วนาที สามารถสร้างความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
ของบุคลากรและของหน่วยงานมูลค่ามหาศาล 

โรงพยาบาลโนนคูณจังหวัดศรีสะเกษ ได้เล็งเห็นความสำคัญในการป้องกันและระงับอัคคีภัย จึงได้จัดทำแผน
ป้องกันและระงับอัคคีภัยของโรงพยาบาลโนนคูณ มาอย่างต่อเนื่อง เป็นประจำทุกปี เพื่อเป็นการเตรียมพร้อมรองรับ
เหตุการณ์เมื่อเกิดอัคคีภัยและเป็นแนวทางในการเตรียม ความพร้อม เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยงต่ออัคคีภัยที่อาจ
เกิดขึ้น และเป็นการคุ้มครองผู้มาใช้บริการใน สถานพยาบาลของรัฐ โดยได้ทำการปรับปรุง/แก้ไขแผนฯ ให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์ปัจจุบัน และสามารถ นำไปใช้ในการปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ ้น พร้อมทั้ง จัดให้มีการ
ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ ป้องกันและระงับอัคคีภัย การฝึกซ้อมแผนการระงับอัคคีภัยและการอพยพหนีไฟอยา่ง
น้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้ ข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้มีความรู้ความเข้าใจ
และเกิดความ ตระหนักถึงอันตรายที่เกิดจากอัคคีภัย ตลอดจนสามารถปฏิบัติการตามแผนได้อย่างมีประสิทธิภาพเมื่อ
เกิด อัคคีภัย 
3. วัตถุประสงค ์

เพื่อให้บุคลากรได้มีความรู้และความพร้อมในการป้องกันอัคคีภัย  รวมทั้งรู้หน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติในกรณีเกิด
เพลิงไหม้ขึ้นในอาคารที่ทำการหรืออาคารใกล้เคียง  อีกทั้งเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่บุคลากรเป็นการลด
ความเสี่ยงโดยไม่จำเป็นและป้องกันการสูญเสียและเสียหาย  ต่อชีวิตและทรัพย์สิน  ลดโอกาสที่จะเกิดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม  สร้างความปลอดภัย  ความมั่นใจต่อบุคลากร  และผู้รับบริการ 
4. ขอบเขตของแผน 

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยฉบับนี้ใช้ในการป้องกันและระงับอัคคีภัยภายในบริเวณโรงพยาบาลโนนคูณใน
เบื้องต้น ทั้งในเวลาราชการและนอกเวลาราชการ โดยหากเพลิงไหม้มีความรุนแรง ขยายเป็นบริเวณกว้างจนเกินขีด
ความสามารถของผู้บัญชาการเหตุการณ์ตามแผนฉบับนี้ที่จะควบคุมสถานการณ์ได้โดยลำพังให้การปฏิบัติเป็นไปตาม
อำนาจหน้าที่ตามกฎหมายของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และให้สำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดศรีสะเกษ 
ทำหน้าที่เป็นผู้สนับสนุนการปฏิบัติการใน ฐานะหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
5. คำจำกัดความ 

ผู ้บ ัญชาการเหตุการณ์ หมายถึง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนคูณ 
ผู ้อำนวยการดับเพลิงขั้นต้น หมายถึง หัวหน้าหน่วยงานเกิดเพลิงไหม้ หรือผู้ที่รักษาราชการแทน 

จุดรวมพล  จุดที่ผู้ที่อยู่ในเหตุเพลิงไหม้อพยพหนีไฟจากจุดเกิดเหตุมารวมตัวกันเพ่ือ
การรายงานตัวและเช็คยอดจำนวนผู้อพยพเทียบกับผู้มาปฏิบัติงานในวัน
นั้นเพื่อจะได้ทราบว่ามีผู้ติดอยู่ในสถานที่เกิดเหตุหรือไม่ 

จุดรวมพลที่ 1 
บริเวณลานจอดรถ 
หน้าโรงพยาบาล 

 
หมายถึง 

จุดรวมพล อพยพหนีไฟ สำหรับผู้ที่อยู่ในเหตุเพลิงไม้ ภายในอาคาร 
OPD อาคาร ARI Clinic อาคารส่งเสริมสุขภาพ อาคารแพทย์แผนไทย 
ตึกกลาง 
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จุดรวมพลที่ 2 
สนามกีฬาโรงพยาบาล 

หมายถึง จุดรวมพล อพยพหนีไฟ สำหรับผู้ที่อยู่ในเหตุเพลิงไหม้ ภายในอาคาร 
IPD ตึกสงฆ์ ซักฟอก จ่ายกลาง โรงครัว ซ่อมบำรุง ยานพาหนะ บ้านพัก 
แฟลต 

จุดรองรับการอพยพ หมายถึง พ้ืนที่ปลอดภัยที่สามารถรองรับการอพยพกรณีเกิดเพลิงไหม้ของเจ้าหน้า
ที่และทรัพย์สินได้ 

การเกิดเพลิงไหม้ข้ันต้น หมายถึง การเกิดเพลิงไหม้ที่ผู้อำนวยการดับเพลิงขั้นต้นเป็นผู้ควบคุมสั่งการ 
ในการปฏิบัติการดับเพลิงและสามารถดับเพลิงจนเพลิงไหม้ยุติได้ 

การเกิดเพลิงไหม้ข้ันรุนแรง หมายถึง การเกิดเพลิงไหม้ที่ผู้อำนวยการดับเพลิงขั้นต้นเข้าควบคุมสั่งการในการ
ปฏิบ ัต ิการดับเพลิง แต ่ไม ่สามารถดับเพลิง จนเพลิงไหม้ย ุต ิได้  
และได้รายงานผู้อำนวยการโรงพยาบาลในฐานะผู้บัญชาการเหตุการณ์ 
เข้าบัญชาการเหตุการณ ์
 

จุดรับแจ้งเหตุเพลิงไหม้ หมายถึง เจ้าหน้าที่งานไฟฟ้าประจำโรงพยาบาลโนนคูณ ทางโทรศัพท์หมายเลข 
082-053-8404 ต่อ 131 หรือ ห้องอุบัติเหตุและฉุกเฉิน (ER) 103
ทางกลุ่มงานบริหารทั่วไป 101 ทางโทรศัพท์หมายเลข 
หรือสายด่วนหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 099-324-9337 

แผนวารีสีเหลือง หมายถึง เพ่ือแจ้งเตือนให้เจ้าหน้าที่ทราบว่ามีเหตุเพลิงไหม้แต่ไม่รุนแรง ให้เตรียม
ความพร้อม แต่ไม่ให้ตื่นตระหนก 
 

แผนวารีสีแดง หมายถึง เพื่อแจ้งเตือนให้เจ้าหน้าที่ทราบว่ามีเหตุเพลิงไหม้ในระดับที่ไม่สามารถ
ควบคุมเพลิงไว้ได้ ให้ทุกคนอพยพไปที่จุดรวมพลโดยเร็วที่สุด โดยการ
เดินเร็ว  

วารีสีขาว หมายถึง ประกาศเม่ือเพลิงไหม้สงบ ประกาศเป็นระยะอย่างน้อย 3 ครั้ง 

อัคคีภัย   หมายถึง ภัยพิบัติท่ีเกิดจากเพลิงไหม ้

6. ข้อตกลงเบื้องต้น 
    6.1 ภาวะปกติ 

ให้เจ้าหน้าที่ทุกคนถือปฏิบัติตามแผนการปฏิบัติก่อนเกิดอัคคีภัยโรงพยาบาลโนนคูณ อย่างเคร่งครัด และ
สม่ำเสมอทุกปี 
    6.2 เม่ือเกิดอัคคีภัย 

1.ตั้งสติให้ดีควบคุมอารมณ์ให้สงบมั่นคงไม่ตื่นตระหนก 
2.ให้ถือปฏิบัติตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยของโรงพยาบาลโนนคูณอย่างเคร่งครัด 
3.เมื่อได้ยินสัญญาณแจ้งเตือนเพลิงไหม้ให้รีบเก็บเอกสารสำคัญ และของมีค่าเท่าที่จำเป็นแล้วออกจากอาคาร
โดยเร็ว และห้ามกลับเข้ามาในที่เกิดเหตุจนกว่าจะได้รับอนุญาต  
4.ขณะอพยพให้ใช้วิธีเดินเร็วชิดด้านขวาเป็นหลัก 
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7. นโยบายในการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
7.1 เตรียมการป้องกันไม่ให้เกิดเพลิงไหม้  
7.2 ระงับอัคคีภัยที่เกิดข้ึนโดยเร็วไม่ให้ลุกลามต่อไป 
7.3 ลดอันตรายและความเสียหายที่เกิดจากเหตุเพลิงไหม้ให้น้อยที่สุด 
7.4 สร้างความม่ันใจ และลดความเสี่ยงที่จะเกิดแก่ผู้รับบริการและบุคลากร 

8.ส่วนประกอบของแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย  ประกอบด้วย 
8.1 แผนตรวจตราระบบความปลอดภัย 

ให้กลุ่มงานอาชีวะเวชกรรมและกลุ่มงานพัสดุเป็นหน่วยรับผิดชอบหลักในการตรวจตราระบบความปลอดภัย
เกี่ยวกับอัคคีภัยในภาพรวมของโรงพยาบาลโนนคูณรวม ทั้งกำหนดจุดเสี่ยงการเกิดอัคคีภัยด้วย โดยให้ทุกกลุ่มงาน/
หน่วยงานมอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินการตรวจตรา ระบบความปลอดภัยของหน่วยงานให้ชัดเจนเพ่ือ
ทำหน้าที่ในการเฝ้าระวังป้องกันและสำรวจตรวจตราระบบความปลอดภัย และความเรียบร้อยของอาคาร สำนักงาน 
วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ต่างๆ โดยให้ทุก กลุ่มงาน/หน่วยงานดำเนินการดังนี้ 

1.จัดทำแผนการตรวจตราระบบความปลอดภัย เช่น แนวทาง/วิธีการ/ระยะเวลาการตรวจตรา ระบบความ
ปลอดภัยของกลุ่มงาน/หน่วยงาน 

2.สำรวจตรวจตราความปลอดภัยบริเวณสำนักงาน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ และเครื่องใช้ ต่างๆ เช่น ระบบ
สัญญาณเตือนภัย เครื่องตรวจจับควัน (Smoke Detector) เครื่องดับเพลิงแบบเคลื่อนย้ายได้ เส้นทางอพยพหนีไฟและ
อื่นๆ ให้เป็นไปตามกฎหมายกำหนด รวมทั้งสำรวจตรวจ สอบความพร้อม ทางด้านกายภาพของโครงสร้างอาคาร 
ระบบไฟฟ้า สายไฟ ปลั๊กไฟ เครื่องใช้ไฟฟ้าให้มีสภาพปลอดภัย ตลอดจนกำจัดแหล่งสะสมเชื้อเพลิง เช่น กระดาษ และ
วัสดุอื่นๆ ที่ติดไฟได้ง่าย เป็นต้น 

3.ทดสอบประสิทธิภาพการทำงานของระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
4.ซ่อมบำรุง ระบบประปา เครื่องดับเพลิงแบบเคลื่อนย้ายได้ 

อุปกรณ์ดับเพลิงภายในอาคารให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะถังดับเพลิงจะต้องมีสารเคมีที่ใช้ใน
การดับเพลิงตามปริมาตรที่กำหนดและเปลี่ยนน้ำยาตามวาระ และอายุของน้ำยานั้น ทั้งนี้ต้องติดตั้งในที่เห็นได้ชัดเจน 
สามารถหยิบใช้งานได้สะดวก ไม่มีสิ่งกีดขวาง 

5.จัดทำป้ายสื่อความหมายปลอดภัยให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด เช่น “ทางหนีไฟ” ต้องเห็นชัดเจน ทั้ง
กลางวันและกลางคืน ป้ายข้อความเตือน “ทางเข้า” และ “ทางออก” ฯลฯ รวมทั้งให้แจ้งเส้นทางอพยพหนีไฟ ให้
เจ้าหน้าที่ทุกคนรับทราบ 

6.จัดทำผังการติดต่อสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท์ของหน่วยงานสำคัญ ห้องเวรรักษา ความปลอดภัย สถานี
ดับเพลิงใกล้เคียง โรงพยาบาลใกล้เคียง สถานีตำรวจในพื้นที่ โดยทำป้ายติดให้เห็น ชัดเจนและทั่วถึง 

7.ทำการประเมินความเสี่ยงอัคคีภัยและกำหนดจุดเสี่ยงการเกิดอัคคีภัยของสำนัก/กอง/หน่วยงาน 
ทั้งนี้ ให้ทุกกลุ่มงาน/หน่วยงานจัดทำรายงานสรุปผลการตรวจตราระบบความปลอดภัย อย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง 

(ทุกไตรมาส) โดยหากตรวจพบระบบความปลอดภัยใดๆ อยู่ในสภาพชำรุด/ ไม่พร้อมใช้งานให้รีบแจ้งผู้บังคับบัญชา
ทราบ แล้วแจ้งกลุ่มงานอาชีวะเวชกรรมและกลุ่มงานพัสดุซึ ่งทั ้งสองกลุ่มงานจะได้ร่วมกันตรวจสอบระบบความ
ปลอดภัยตามที่ได้รับแจ้งจากกลุ่มงาน/หน่วยงาน จากนั้นให้กลุ่มงานอาชีวะเวชกรรม แจ้งผลการตรวจสอบให้กลุ่มงาน
พัสดุ เสนอผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนคูณ เพื่อโปรดพิจารณาเสนอของบประมาณในการจัดหาระบบความปลอดภัย
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ต่างๆ และให้กลุ่มงานพัสดุดำเนินการแก้ไขให้พร้อมใช้งานพร้อมทั้งรายงานผลการดำเนินการแก้ไขให้ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลทราบโดยเร็ว 
8.2 แผนป้องกันอัคคีภัย 
1.การจัดทำแผนผังส่วนต่าง ๆ  ของโรงพยาบาล 

สำรวจอาคารตึกผู้ป่วย  อาคารที่พักอาศัยของเจ้าหน้าที่  อาคารสำนักงานทุกอาคารเพื่อค้นหาความเสี่ยงต่อ
การเกิดอัคคีภัย  โดยจัดพื้นที่ออกเป็นดังนี้ 

1.1 พ้ืนที่และพ้ืนที่เสี่ยงของโรงพยาบาล  ได้แก่ 
             1.1.1  พ้ืนที่ทั่วไปในโรงพยาบาล  แบ่งออกเป็น 

1.เขตท่ัวไปซึ่งเปิดบริการ  24  ชั่วโมง  ได้แก่  ห้องฉุกเฉิน ห้องคลอด 
2.เขตผู้ป่วยใน  เปิดบริการเป็นเวลาเพื่อให้ญาติและผู้ป่วยเข้า-ออก  ได้แก่  ห้องรอคลอด  ตึกผู้ป่วย

ใน 
3.เขตควบคุม  เมื่อหมดเวลางานประจำวันแล้วห้ามเข้าบริ เวณนั้น  ยกเว้น  เจ้าหน้าที่ที่มีภารกิจ

ตามท่ีมอบหมาย  ได้แก่  ห้องพัสดุ  คลังยา  ห้องยา  ห้องเอกซเรย์  ห้องบริหาร 
4.เขตหวงห้ามเป็นบริเวณที่ใช้ทำกิจกรรมเฉพาะเจ้าหน้าที่เท่านั้น  ได้แก่  โรงซักฟอก  โรงครัว  

หน่วยจ่ายกลาง  ห้องประชุม  เขตบริเวณบ้านพัก/แฟลตแพทย์/แพทย์พยาบาล/ซ่อมบำรุง/เตาเผาขยะ 
5.เขตหวงห้ามเฉพาะ  ได้แก่  ห้องเก็บเอกสาร  โรงไฟฟ้า  โรงประปา  ห้องฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์ 

1.2 พ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดเพลิงไหม้  ได้แก่ 
1.สถานที่ใช้ความร้อน  เช่น  โรงครัว  ที่ต้มสมุนไพร (หลังฝ่ายเวชฯ)  แพทย์แผนไทย  โรงอาหาร

เจ้าหน้าที่   
2.สถานที่ไวไฟ  สถานที่มีก๊าซไวไฟ  เช่น  ห้องผ่าตัด  ห้องเก็บเชื้อเพลิง  น้ำมันหรือก๊าซหุงต้ม  ได้แก่  

โรงครัว  โรงไฟฟ้า  สถานที่มีก๊าซไวไฟ  เช่น  ห้องผ่าตัด  ห้องเก็บออกซิเจน  ที่ต้มสมุนไพร  (หลังฝ่ายเวชฯ) 
เตาเผาขยะ 

3.สถานที่เก็บแหล่งเชื้อเพลิง  ได้แก่  ห้องซักฟอก  ห้องพัสดุ  คลังยา  ห้องเก็บเอกสารเวชระเบียน  
งานซ่อมบำรุง 

4.อุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น  เต้าเสียง  สะพานไฟ  เครื่องใช้ไฟฟ้าต่าง ๆ  อุปกรณ์ทางการแพทย์ 
2.อาคารต่าง ๆ  จำนวนอาคารและสถานที่ตั้ง  ตามภาพประกอบ   
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3. ระบบการขนส่ง 

1.จัดหายานพาหนะสำรองสำหรับใช้ในกรณีฉุกเฉิน  เช่น  การขนย้ายผู้ป่วย  หรือผู้บาดเจ็บที่ไม่สามารถรักษา
ได้ไปยังโรงพยาบาลเครือข่าย  โดยกำหนดรถพยาบาลพร้อมพนักงานขับรถในกรณีฉุกเฉินไว้  1  คัน  และ พนักงานขับ
รถ สำรองอีก  1  คัน 

2.เส้นทางจราจรเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้   
2.1 โซนหน้า  (OPD ,ตึกฝ่ายเวชฯ ,แพทย์แผนไทย , โรงอาหาร ,โรงจอดรถ, บ้านพักแพทย์ , 

บ้านพักครอบครัว , ER , ห้องคลอด , ทันตกรรม, X-ray , ห้องLab, ห้องยา, ห้องการเงิน) 
- ให้รถดับเพลิง  เข้า – ออก ประตูด้านหน้าโรงพยาบาลทางด้านทิศเหนือ 
- รถพยาบาลเข้า  ประตูด้านหน้าโรงพยาบาลทางด้านทิศใต้ 
- รถพยาบาลออก  ประตูด้านทิศเหนือโรงพยาบาลติด สสอ. 
2.2 โซนหลัง (  ตึกผู้ป่วยใน , แฟลตหลัง , แฟลตพยาบาล , ซักฟอก , จ่ายกลาง , ซ่อมบำรุง , โรง

ครัว) 
- รถดับเพลิง  เข้า – ออก  ประตูด้านหน้าโรงพยาบาลทางด้านทิศเหนือ 
- รถพยาบาลเข้าประตูด้านหน้าโรงพยาบาลทางด้านทิศใต้ 
- รถพยาบาลออกประตูด้านทิศเหนือของโรงพยาบาลติด สสอ. 

ทั้งนี้การกำหนดประตูเข้าออกสามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสมของสถานการณ์ตามพื้นที่ที่เกิดเหตุ และ
พ้ืนที่รัศมี 5 เมตรรอบตึกที่เกิดเหตุกันไว้สำหรับเป็นที่จอดรถดับเพลิง 
4. ระบบหนีไฟ 
1. สำรวจพื้นที่สำหรับติดตั้งระบบไฟฟ้าฉุกเฉินเพื่อส่องทางหนีไฟ 
2. ติดป้ายบอกทางและประตูทางเข้า-ออกทุกประตู  รวมทั้งห้องต่าง ๆ  ให้ครบเพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ป่วยและบุคลากร
ภายนอกเห็นอย่างชัดเจน 
3.กำหนดเส้นทางหนีไฟ  หรือทางออกฉุกเฉินพร้อมทั้งติดตั้งป้ายบอกทางตาม Ward  และหน่วยงานต่าง ๆ 
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4.กำหนดจุดรวมพล  ซึ่งสามารถรองรับบุคคลและทรัพย์สิน  พร้อมทั้งมีหน่วยปฐมพยาบาลเพื่อเตรียมช่วยเหลือ
ผู้บาดเจ็บ  กำหนดไว้  2  จุด  คือ 
      1.จุดรวมพลที่  1  ได้แก่  สนามบาสฯ 
      2.จุดรวมพลที่  2  ได้แก่  ถนนหน้าแฟลตหลัง 
5.อุปกรณ์ดับเพลิงและอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลชนิดต่าง ๆ  ซึ่งประกอบด้วย  อุปกรณ์ดับเพลิงเบื้องต้น  
ได้แก่  เครื่องดับเพลิงชนิดเคมีแห้ง  และชนิด  CO2  โดยได้สำรวจพื้นที่สำหรับติดตั้งอุปกรณ์ดับเพลิง  ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย  และทำการติดตั้งตามจุดปฏิบัติการต่าง ๆ 
6.แหล่งน้ำ 

1.แหล่งน้ำธรรมชาติในโรงพยาบาลเป็นบ่อน้ำหน้าโรงพยาบาล  1  บ่อ โดยจะจัดพ้ืนที่บริเวณขอบสระด้านทิศ
ตะวันตกจุดจอดรถดับเพลิง หลังโรงพยาบาล  3  บ่อ   

2.จากระบบประปาของโรงพยาบาลซึ่งจะต้องมีการตรวจสอบสภาพให้พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
3.อ่างเก็บน้ำหน้าโรงพยาบาลโดยจัดพื้นที่บริเวณริมอ่างน้ำเป็นที่จอดรถดับเพลิง 

7.ระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
1.เจ้าหน้าที่ซ่อมบำรุงหรือเจ้าหน้าที่ที่ได้รับการแต่งตั้งรับผิดชอบจุดปฏิบัติการให้สำรวจระบบไฟฉุกเฉิน  ไฟ

ฉาย  เมนสวิตซ์ไฟและระบบจ่ายพลังงานไฟฟ้าสำรอง  ทั้งนี้เนื่องจากกระแสไฟฟ้าจะถูกตัดเมื่อเกิดเพลิงไหม้ 
2.สำรวจความพร้อมของระบบแสงสว่างฉุกเฉิน (Emergency  light)  เพื่อเป็นแสงสว่างที่ใช้ในภาวะฉุกเฉิน

และเพียงพอสำหรับการหนีไฟ 
8.เครื่องหมายและสัญลักษณ์ต่าง ๆ  ตามลำดับที่ในการขนย้ายวัสดุอุปกรณ์หรือสารไวไฟ  พิจารณาเรียงลำดับ
ความสำคัญของอุปกรณ์การแพทย์ตามราคา  น้ำหนักในการขนย้าย  การติดตั้ง  ดังนี้ 

1.อันดับ  1 – อุปกรณ์ เวชภัณฑ์ทางการแพทย์ที่มีราคาแพงและจำเป็นในการช่วยชีวิต     สีแดง 
2.อันดับ  2 – อุปกรณ์และเวชภัณฑ์ที่สำคัญรองลงมา   สีเหลือง 
3.อันดับ  3 -  อุปกรณ์และเวชภัณฑ์ที่ไม่สำคัญ    สีเขียว 

9.ระบบส่ือสารและหมายเลขโทรศัพท์ที่สำคัญ 
1.การสื่อสารภายในโรงพยาบาล  ใช้ระบบเสียงตามสาย  สัญญาณเสียงโทรศัพท์  วิทยุสื่อสาร  และคนแจ้ง

เหตุ 
2.การสื่อสารภายนอกโรงพยาบาล  ใช้ระบบโทรศัพท์  และวิทยุสื่อสาร 
3.มีการกำหนดในรหัส  ในการประกาศใช้แผนระงับอัคคีภัย  ดังนี้ 

1.เพลิงไหม้ขนาดเล็ก  รหัสแจ้งเตือน  “ประกาศ    วารีสีเหลืองที่.......................” 
2.เพลิงไหม้รุนแรง      รหัสแจ้งเตือน  “ประกาศ    วารีสีแดงท่ี.........................” 
3.เหตุสงบ    รหัสแจ้งเตือน  “ประกาศ    วารีสีขาวที่........................” 

4.การให้ข่าวประชาสัมพันธ์จะต้องผ่านการประมวลและประเมินข่าวทุกครั ้งก่อนที ่ผู ้อำนวยการศูนย์
อำนวยการดับเพลิง  จะเป็นผู้ให้ข่าวต่าง ๆ  แก่สื่อมวลชน 

5.หมายเลขโทรศัพท์  รหัสวิทยุสื่อสาร  หมายเหตุโทรศัพท์มือถือของผู้เกี่ยวข้องและผู้บริหารระดับสูงของ
โรงพยาบาลให้ระบุไว้ที่ประชาสัมพันธ์ด้วย 
10.การมอบหมายหน้าที่  มีการจัดเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับระบบการมอบหมายในแต่ละจุดปฏิบัติการ เพื่อเตรียม
ความพร้อมกับสถานการณ์  ดังนี้ 
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1.หัวหน้าเวรทุกเวรของทุกหน่วยงาน  มีหน้าที่สำรวจในสิ่งต่อไปนี้ 
1.1 ตรวจตราความพร้อมของอุปกรณ์ต่าง ๆ  และทางหนีไฟ 

1.อุปกรณ์แสงสว่าง 
- ไฟฉาย 
- ไฟฉุกเฉิน 

2.ทางหนีไฟ 
- ต้องมีแสงสว่างเพียงพอ 
- ไม่มีสิ่งกีดขวางหรือหีบห่อใด ๆ วางอยู่ถ้ามีต้องแจ้ง  หน่วยงานที่รับผิดชอบทันที

ให้ดำเนินการจัดการแก้ไขทันที 
3.เตรียมไฟ  ไฟฟ้าชำรุดงดใช้และรับดำเนินการแก้ไข 
4.ปิดไฟฟ้าและถอดปลั๊กไฟหลังใช้งานแล้วทุกครั้ง 
5.ถังขยะท่ีวางอยู่บริเวณท่ีรับผิดชอบต้องมีฝาปิดเรียบร้อย 

1.2 บริเวณปรุงหรือเตรียมอาหารต้องมีระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย 
1.3 จัดเจ้าหน้าที่คอยติดตามช่างที่มาซ่อม แก้ไข  หรือติดตั้งอุปกรณ์ทุกครั้งจนกว่าช่างจะออกจาก

บริเวณที่รับผิดชอบดูแลอยู่  เพื่อป้องกันการเกิดประกายไฟ  และต้องแยกสารเชื้อเพลิงสารไวไฟ  ออกจาก
บริเวณนั้น  ทันทีก่อนจะทำการซ่อม 
2.หัวหน้าฝ่าย / หัวหน้างาน  มีหน้าที่ต้องสำรวจสิ่งต่อไปนี้ทุกเดือน 

2.1 บริเวณท่ีเก็บอุปกรณ์ต่าง ๆ ต้องแยกสารไวไฟไปอยู่บริเวณท่ีไม่มีประกายไฟเลย 
2.2 ตรวจสอบไฟฟ้า  แสงสว่างทุกจุดว่าทำงานได้ปกติ 
2.3 บริเวณท่ีมีอุปกรณ์ดับเพลิงต้องไม่มีสิ่งกีดขวาง 
2.4 อุปกรณ์ดับเพลิงขั้นต้นอยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ 
2.5 แผงสวิตซ์ไฟฟ้าอยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ 
2.6 ซักซ้อมข้ันตอนการระงับอัคคีภัยด้วยวาจากับเจ้าหน้าที่ 

3. ผู้มีหน้าที่ดับเพลิงในแต่ละพ้ืนที่  มีหน้าที่ 
3.1 ใช้เครื่องดับเพลิงขั้นต้นทำการดับเพลิง 
3.2 ทำหน้าที่ประสานงานกับฝ่ายช่วยเหลือต่าง ๆ  เมื่อเกิดอัคคีภัย  เช่น 

1.เจ้าหน้าที่ดับเพลิงของโรงพยาบาล 
2.เจ้าหน้าที่ดับเพลิงของตำรวจ 
3.เจ้าหน้าที่ดับเพลิงของอบต.หรือบรรเทาสาธารณภัย 

3.3 เมื่อเกิดอัคคีภัยขึ้นให้ 
1.เคลื่อนย้ายอุปกรณ์และวัสดุไวไฟ  เช่น  ถังออกซิเจน  น้ำมัน  สารเคมี  กระดาษ  ผ้า ฯลฯ  

ออกจากบริเวณเกิดเหตุ  ถ้าย้ายไม่ได้ให้ทำการปิดอุปกรณ์ดังกล่าวให้สนิท 
2.ปิดประตูหน้าต่างให้มากที่สุดเท่าที่จะมากได้ 
3.ยกสะพานไฟฟ้าในกรณีจำเป็น 

3.4 ทีมเคลื่อนย้ายผู้ป่วย  มีหน้าที่ 
3.4.1 ทำการแบ่งประเภทผู้ป่วยที่มีอยู่  ดังนี้ 
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1.ผู้ป่วยอาการหนัก หรืออยู่ในอุปกรณ์ช่วยชีวิต  ติดป้ายสีแดง 
2.ผู้ป่วยที่ช่วยเหลือตนเองได้น้อย  เช่น  ผู้ป่วยเด็ก  ผู้ป่วยสูงอายุติดป้ายสีเหลือง 
3.ผู้ป่วยที่ช่วยเหลือตนเองได้ติดป้ายสีเขียว 
3.4.2 เจ้าหน้าที่อยู่ใกล้จุดเกิดเหตุทำหน้าที่เคลื่อนย้ายผู้ป่วยออกไปโดยเร็วเป็นอันดับแรก 
3.4.3 ต้องชี้แจงให้ผู้ป่วยและญาติทราบ  โดยพยายามควบคุมอารมณ์  มิให้ผู้ป่วยตกใจ 
3.4.4 เคลื่อนย้ายผู้ป่วยที่ช่วยเหลือตนเองได้  ติดป้ายสีเขียวออกไปก่อน  โดยมีผู้ควบคุมไป  1  คน 
3.4.5 พิจารณาเคลื่อนย้ายผู้ป่วยที่ช่วยเหลือตนเองได้น้อย  ติดป้ายสีเหลือง  ตามออกไปโดยให้

เจ้าหน้าที่  ญาติหรือผู้ป่วยที่ช่วยเหลือตนเองได้ช่วยในการเคลื่อนย้าย 
3.4.6 เคลื่อนย้ายผู้ที่อยู่ในเครื่องอุปกรณ์ช่วยชีวิต  ติดป้ายสีแดง  เป็นชุดสุดท้าย 
3.4.7 ให้ผู้ป่วยไปอยู่ในบริเวณที่ปลอดภัย  จัดเจ้าหน้าที่ดูแลตรวจสอบความเรียบร้อยพร้อมกับรอ

คำสั่งเพ่ือดำเนินการอพยพไปยังจุดรวมพลใหญ่ต่อไป 
3.5 ผู้ที่ทำการเคลื่อนย้ายอุปกรณ์สำคัญ  มีหน้าที่ 
3.5.1 ย้ายเครื่องมือหรืออุปกรณ์ท่ีติดสีแดง  เป็นอันดับ  1  ก่อน  อุปกรณ์ดังกล่าวประกอบด้วย 

1.วัตถุไวไฟและติดไฟง่าย 
2.อุปกรณ์การแพทย์ราคาแพงที่เคลื่อนย้ายได้ง่าย 
3.ฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์ 

    3.5.2 ย้ายอุปกรณ์ที่ติดสีเหลือง  เป็นอันดับ  2 ซึ่งได้แก่  อุปกรณ์ที่จำเป็นอาทิเช่น 
1.เครื่องอุปกรณ์ท่ีจำเป็นในการรักษาผู้ป่วย 
2.ยารักษาโรค 
3.ประวัติผู้ป่วย 

3.5.3 ย้ายอุปกรณ์ที่ติดสีเขียว  เป็นอันดับ  3  โดยจะย้ายเมื่อมีเวลาเหลือ 
1.เสื้อผ้า 

3.6 ผู้ทำบัญชีผู้ป่วยและอุปกรณ์  มีหน้าที่ 
3.6.1 จัดทำบัญชีอุปกรณ์ต่าง ๆ ภายในสถานที่ทำงานให้ดูง่าย 

  3.6.2 ทำเครื่องหมายกลุ่มอุปกรณ์ต่าง ๆ 
1.กลุ่มสีแดงหมายเลข  1  ต้องย้ายออกไปก่อน 
2.กลุ่มสีเหลืองหมายเลข  2  ต้องย้ายในอันดับต่อมา 
3.กลุ่มสีเขียวให้ย้ายเมื่อมีเวลา 

3.7 ผู้ทำหน้าที่สื่อสาร  มีหน้าที่แจ้งข่าวและรับข่าวเป็นการประสานงานกับศูนย์อำนวยการดับเพลิง 
3.7.1 เจ้าหน้าที่แจ้งข่าวต้องประจำโทรศัพท์  ปกติจะเป็นรองหัวหน้าเวร/หรือผู้ได้รับมอบหมาย 
3.7.2 ห้ามใช้โทรศัพท์โดยไม่จำเป็น  โทรศัพท์จะใช้เฉพาะกิจในการประสานงานดับเพลิงเท่านั้น 
3.7.3 ถ้าโทรศัพท์ขัดข้องต้องใช้การวิทยุสื่อสาร  หรืออ่ืน ๆ  แทน 
3.7.4 หมายเลขโทรศัพท์สำคัญที่ควรทราบ 

1.จุดประชาสัมพันธ์   โทร. 101  หรือ  102 
  2.จุด ER   โทร. 103 
  3.บ้านพักผู้อำนวยการ  โทร. 115 
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  4.ห้องพักแพทย์เวร   โทร.115 , 116   
  5.Ward  087-8771057 

3.7.5 ประสานงานกับศูนย์อำนวยการดับเพลิง  เพื่อ 
  1.แจ้งสถานที่เกิดเหตุและขนาดการลุกลามของเพลิง 
  2. แจ้งจำนวนและประเภทของผู้ป่วย 
  3. แจ้งจำนวนเจ้าหน้าที่ที่กำลังปฏิบัติการณ์อยู่ 
  4. รับข่าวและปฏิบัติตามคำสั่งจากศูนย์อำนวยการดับเพลิง 

3.8 ทีมรักษาความปลอดภัยมีหน้าที่ 
 3.8.1 จัดการตรวจตราทางเข้า-ออกโรงพยาบาลเป็นประจำ 
 3.8.2 จัดการแก้ไขอุปสรรคอันท่ีจะเกิดขึ้นเมื่อเกิดอัคคีภัย 
 3.8.3 ตรวจตราอุปกรณ์ดับเพลิงให้อยู่ในสภาพที่ใช้การได้อยู่เสมอ 

3.8.4 ปฏิบัติและฝึกซ้อมเป็นประจำ เช่น ฝึกความพร้อมเพรียงในการแบ่งงานในรูปแบบการซักถามตามแผน
ที่ได้กำหนดไว้  
3.9 ผู้พบเหตุการณ์ มีหน้าที่ปฏิบัติตามบทบาท/ตามผังที่ได้รับ เนื่องจากไม่สามารถกำหนดตัวบุคคลได้ ดังนั้น

เพื ่อให้ผู ้พบเหตุการณ์คนแรกสามารถปฏิบัติได้อย่างรวดเร็วและถูกต้องได้มีการจัดทำแผนผังการปฏิบัติตาม
รายละเอียดแนบท้าย 

 
  
 
8.2 แผนการอบรมเกี่ยวกับอัคคีภัย 

จัดให้มีการอบรมอัคคีภัยและฝึกซ้อมระงับอัคคีภัย ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ โดยมีรายละเอียดของแผนดังนี้ 
 1.การอบรมบุคลากรเรื่องแผนการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
 2.ฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้นและใช้อุปกรณ์ดับเพลิง 
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3.ฝึกซ้อมปฏิบัติตามแผนระงับอัคคีภัย แผนอพยพหนีไฟ ประเมินผลการซ้อมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และรายงานการฝึกซ้อมแผนฯ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
8.3 แผนระงับอัคคีภัย 

1.กำหนดให้มีการจัดตั้งทีม ปฏิบัติการณ์ในการระงับอัคคีภัยเพ่ือแสดงขอบเขตหน้าที่ความรับชอบของทีมแต่
ละชุดได้กำหนดไว้ 8 ทีมโดยแต่ละทีมมีหน้าที่รับผิดชอบดังนี้ 
 1.1 กองอำนวยการ หรือศูนย์อำนวยการดับเพลิง  
 ในเวลาปกติจะตั้งอยู่บริเวณ เวลาเกิดเหตุเพลิงไหม้อาจเคลื่อนย้ายไปตั้งอยู่ใกล้บริเวณเกิดเหตุเพื่อความ
สะดวกในการอำนวยการดับเพลิง ศูนย์อำนวยการดับเพลิง มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  1.ประชุมเพ่ือจัดทำแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยของโรงพยาบาล 

2.มอบหมายให้ทุกหน่วยงานในโรงพยาบาลจัดทำแผนปฏิบัติการของหน่วยงานเพื่อรองรับแผน
ป้องกันและระงับอัคคีภัยของโรงพยาบาล 

  3.ประเมินการซ้อมแผน และปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
  4.เมื่อได้รับแจ้งเหตุอัคคีภัยให้รายงานผู้อำนวยการหรือผู้ที่มีอำนาจสั่งการ 
  5.พิจารณาจุดรวมพลที่ปลอดภัยและเหมาะสม 
  6.ประสานงานกับหน่วยงานภายนอกและขอความช่วยเหลือในการระงับอัคคีภัย 

7.ควบคุมปฏิบัติการดับเพลิงให้เป็นไปตามผังบริหารงานระงับอัคคีภัยของหน่วยงานและโรงพยาบาล
อย่างเคร่งครัด 

8.ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาปฏิบัติงาน เพื่อประสานงานกับหน่วยงาน
ภายนอกและสั่งการ จนกว่าจะควบคุมเพลิงได้ 

  9.สำรวจความเสียหายของบุคคลและทรัพย์สิน 
  10.ให้ข่าวแก่สื่อมวลชน 
1.2 ทีมรักษาความปลอดภัย  
  ตั้งอยู่บริเวณป้อมยามด้านหน้าโรงพยาบาลโนนคูณมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
  ยามปกต ิ
  1.จัดเวรยามเดินตรวจตามจุดต่างๆเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดอัคคีภัย 

2.จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันจราจรให้พร้อมเช่น นกหวีด , เชือก , แผงกั้น ,ไฟฉาย , ป้าย
ห้าม 

  3.ฝึกซ้อมเจ้าหน้าที่ให้พร้อมปฏิบัติงาน 
  4.ตรวจสอบพื้นท่ีล่อแหลมและจุดเสี่ยงต่อการเกิดอัคคีภัย 
  ขณะเกิดเพลิงไหม้  เมื่อได้ยินประกาศ วารีเหลือง 
  1.ทำการปิดจราจรในเขตท่ีเกิดเพลิงไหม้ 
  2.แบ่งก้ันพื้นที่อันตรายและสกัดก้ันฝูงชนหรือผู้ที่ไม่เก่ียวข้องออกจากพ้ืนที่อันตราย 
  3.รักษาความสงบเรียบร้อยในบริเวณท่ีเกิดเหตุ 

4.อำนวยความสะดวกแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการชี้จุดเกิดเหตุ เส้นทางจราจรไปยังจุดเกิดเหตุ 
และแหล่งน้ำสำรอง 

1.3 ทีมดับเพลิง 
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จะกำหนดในแผนระงับอัคคีภัยของแต่ละจุดปฏิบัติงานอย่างน้อยจุดละ 1 คนมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
ยามปกต ิ
1.จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ในการดับเพลิงให้เพียงพอ และตรวจสอบตามมาตรฐานการบำรุงรักษา 
2.สำรวจเส้นทางเข้า ออกในจุดปฏิบัติงานให้เป็นไปตามผังการหนีไฟ 
3.ร่วมฝึกซ้อมในการใช้เครื่องมือเครื่องใช้ตลอดจนวิธีการใช้ในการดับเพลิง 
ขณะเกิดเพลิงไหม้  เมื่อได้ยินประกาศวารีสีเหลือง 
1.นำเครื่องมือ เครื่องใช้ในการดับเพลิงไปยังจุดเกิดเหตุ และลงมือดับทันที 
2.ช่วยเหลือผู้บาดเจ็บหรือตกอยู่ในเขตของเพลิงไหม้ 
3.ถ้าไม่สามารถดับเพลิงขนาดเล็กได้ให้รายงานศูนย์อำนวยการดับเพลิงทันที 
เพลิงสงบ 
1.ตรวจสอบเครื่องมือเครื่องใช้ และจัดให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้ตามเดิม 

1.4 ทีมอพยพ  
จะกำหนดในแผนระงับอัคคีภัยของแต่ละจุดปฏิบัติงานอย่างน้อยจุดละ 1 คนมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

 ยามปกต ิ
1.สำรวจสถานที่ อาคาร ให้สะดวกต่อการขนย้ายผู้ป่วย และเป็นไปตามแผนผังการหนีไฟของแต่ละจุด

ปฏิบัติงาน 
2.จัดลำดับความสำคัญของผู้ป่วยและพัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการเคลื่อนย้ายให้ชัดเจนและซักซ้อมเจ้าหนา้ที่

ในหน่วยงานให้เข้าใจตรงกัน 
ขณะเกิดเพลิงไหม ้

1.เมื่อได้ยินประกาศ วารีสีเหลือง  ให้เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ และบ่งชี้บุคคลที่จะต้องถูกเคลื่อนย้าย และ
มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบเคลื่อนย้ายออกไปยังจุดรวมพล  

2.เมื่อได้ยินประกาศ วารีสีแดง ให้ทำการอพยพผู้ป่วยและวัสดุอุปกรณ์ไปยังจุดรวมพล 
3.ร่วมกับหน่วยงานภายนอกในการค้นหาบุคคลที่สูญหาย 
4.สนับสนุนทีมดับเพลิงในการช่วยดับเพลิงในกรณีที่ทีมดับเพลิงไม่เพียงพอ  

เพลิงสงบ 
1.สำรวจจุดเกิดเหตุและให้การช่วยเหลือผู้ประสบภัยที่ตกค้าง 
2.ช่วยเหลือทีมอ่ืนๆเท่าที่จะทำได้ 

1.5 ทีมสนับสนุนบริการ 
 โดยมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 1.จัดเตรียม ลำเลียง และแจกจ่าย เครื่องอุปโภค บริโภค สิ่งอำนวยความสะดวกทั่วไปให้เพียงพอและต่อเนื่อง 
 2.ทำบัญชีรายจ่ายและสรุปค่าใช้จ่ายทั้งหมดให้การเงิน 
 3.จัดเตรียมยานพาหนะสนับสนุนแก่ทีมปฏิบัติงานต่างๆในกรณีที่จะต้องส่งต่อผู้ป่วย 
1.6 ทีมรักษาพยาบาล 
 ในกรณีที่เหตุเกิดท่ีตึกผู้ป่วยในทีมรักษาพยาบาลได้แก่เจ้าหน้าที่ OPD ER และพยาบาล ทีมแพทย์ทุกคนที่ไม่มี
ภารกิจ แต่ในกรณีที่เหตุเกิดที่ OPD / ER ทีมรักษาพยาบาลจะเปลี่ยนเป็นเจ้าหน้าที่และพยาบาลจากตึกผู้ป่วยใน โดย
ทีมรักษาพยาบาลมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
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 1.เมื่อได้ยินประกาศ วารีสีแดง จัดตรียมวัสดุอุปกรณ์และเวชภัณฑ์ที่จำเป็นไปยังจุดรวมพลที่ประกาศ เพ่ือ
เตรียมตั้งรับผู้ป่วยและผู้บาดเจ็บ 
 2.จัดทำทะเบียนรายงานผู้บาดเจ็บ พร้อมทั้งแบ่งประเภทผู้ป่วยตามอาการเพื่อสะดวกในการปฏิบัติงาน และ
เพ่ือความปลอดภัยของผู้ที่ได้รับบาดเจ็บ 
 3.ทำการปฐมพยาบาลและรักษาพยาบาลผู้ที่ไดร้ับบาดเจ็บ 
 4.ประสานศูนย์อำนวยการดับเพลิงหรือทีมสนับสนุนเพื่อขอความช่วยเหลือในกรณีฉุกเฉิน หรือ การส่งต่อ
ผู้ป่วยไปยังโรงพยาบาลอ่ืน 
1.7 ทีมตรวจสอบบุคคลและทรัพย์สิน 
 ทีมตรวจสอบบุคคลและทรัพย์สินได้แก่เจ้าหน้าที่จากฝ่ายบริหารงานทั่วไปทุกคน ในกรณีที่เหตุเกิดที่ฝ่าย
บริหารงานทั่วไป ทีมตรวจสอบบุคคลและทรัพย์สิน จะเปลี่ยนเป็นเจ้าที่จาก………………………….....โดยมีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 1.ตรวจสอบยอดของเจ้าหน้าที่และผู้ป่วยที่อพยพมายังจุดรวมพล โดยประสานกับผู้นำทางหนีไฟ หากพบผู้สูญ
หายให้ประสานกับทีมอพยพในการค้นหาและช่วยเหลือ 
 2.มอบหมายให้มีผู้รับผิดชอบดูแลและรักษาทรัพย์สินที่ขนย้ายออกมา 
 3.จัดทำบัญชีรายชื่อและจำนวนของทรัพย์สินทั้งหมดให้ชัดเจน 
 4.รายงานผลการตรวจสอบทรัพย์สินทั้งหมดแก่ศูนย์อำนวยการดับเพลิง 
 
บทบาทหน้าที่ตามโครงสร้างศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินแก้ไขปัญหาอัคคีภัย โรงพยาบาลโนนคูณ 
ผู้นำการฝึกซ้อม : ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนคูณ 

ผู้รับผิดชอบ หน้าที ่ หมายเหตุ 
คณะกรรมการอำนวยการดับเพลิง 
ผอ.รพ. พร้อมคณะ 
 

1. ตัดสินใจสั่งการประกาศแผนอัคคีภัย 
- สั่งการที่งานอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช  
- สั่งการที่กลุ่มงานบริหารงานทั่ว 
- สั่งการตั้งกองอำนวยการดับเพลิง 
2. สั่งการและควบคุมให้ทุกคณะทำงานปฏิบัติการตามแผนระงับอัคคีภัย 
(ทางวิทยุสื่อสาร / โทรศัพท์) 
3. ให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้อำนวยการดับเพลิง  เหตุการณ์ละหนึ่งคน
เท่านั้น 
4. ตัดสินใจสั่งประกาศยกเลิกแผนอัคคีภัย 
5. สอบสวนหาสาเหตุและประเมินผล (ตามแบบรายงานเหตุเพลิงไหม้) 
6. แถลงข่าว 
7. รายงานสถานการณ์ต่อนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
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คณะกรรมการทำงานกู้ภัยและ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วย 
นายพรชัย  คำจันทร์ลา 
นางสุณี  สิมาขันธ์ 
พร้อมคณะ 

1. แจ้งเหตุเพลิงไหม้ให้เจ้าหน้าที่ ผู้ป่วยและญาติทราบ ควบคุมไม่ให้
ชุลมุนและบอกจุดปลอดภัย 
2. ใช้แถบสีที ่เตรียมไว้คล้องแยกประเภทผู ้ป่วย โดยแยกเป็นสีแดง , 
เหลือง และเขียว 
3. แนะนำผู้ป่วยดังนี้ เหลือง เขียว ให้ช่วยเหลือตนเอง สีแดง ให้ญาติ
และเจ้าหน้าที่ช่วยเคลื่อนย้าย 
4. ควบคุมการเคลื่อนย้ายบุคคลและทรัพย์สินไปยังจุดปลอดภัยที่เตรียม
ไว้ ตรวจสอบทางหนีไฟ เตรียมไฟฉายส่องทาง บอกกฎเดินชิดขวาและ
ไม่มีการย้อนศร 
5. ตรวจสอบผู้ประสบภัยที่ติดค้างในอาคารแจ้งหน่วยกู้ภัยเพื่อให้การ
ช่วยเหลือต่อไป 
6. รายงานข้อมูลบุคคลและทรัพย์สินต่อผู้อำนวยการดับเพลิง 
7. ปฐมพยาบาลผู ้ป่วยหรือผู ้บาดเจ็บ / ส่งผู ้ป่วยไปยังโรงพยาบาล
เครือข่าย กรณีท่ีจำเป็น 
 

 

คณะทำงานด้านค้นหา, ดับเพลิง
และช่างฉุกเฉิน 
นายพรชัย คำจันทร์ลา 
นางเสาวนีย์ ประสิทธิชัย 
พร้อมคณะ  

1. ค้นหาต้นเพลิง 
2. ขจัดเหตุลุกลาม 
3. ควบคุมและตัดไฟฟ้า ณ จุดเกิดเหตุและตัดวงจรไฟฟ้าที่เกี่ยวข้อง 
4. เตรียมอุปกรณ์ให้แสงสว่างในการดับเพลิงให้พร้อมใช้งาน 
5. ดับเพลิงข้ันต้นโดยใช้อุปกรณ์ดับเพลิงที่สามารถดับเพลิงได้ 
6. เตรียมสายน้ำดับเพลิงให้พร้อมใช้งาน (ถ้าจะใช้น้ำดับเพลิงต้องยก
สะพานไฟก่อน) 
7. ควบคุมประปาให้มีปริมาณละแรงดันเพียงพอในบริเวณท่ีเกิดเหตุ 
8 .ปิดหน้าต่างประตูให้อับอากาศ 
9. ประสานงานกับทีมดับเพลิงของเทศบาล, องค์การบริหารงานส่วน
ตำบล 
10. อำนวยความสะดวกและร่วมปฏิบัติงานกับการไฟฟ้าและประปา
ภูมิภาค 
11. รื้อถอนสิ่งกีดขวางที่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน 
12. รายงานสถานการณ์ต่อผู้อำนวยการดับเพลิง 

 

คณะทำงานด้านรักษาความ
ปลอดภัย 
นางกมลรัตน์ จูมสีมา 
พร้อมคณะ 

1. พิจารณาใช้เครื่องก้ันการจราจรเพ่ือจัดระบบการจราจรให้สะดวกต่อ
การปฏิบัติงาน 
2. ดำเนินการป้องกันการกีดขวางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
3. ป้องกันการลักทรัพย์ 
4. รอรถดับเพลิงและอำนวยความสะดวกแจ้งเส้นทางไปที่เกิดเพลิงไหม้/
แจ้งจุดจอดรถดับเพลิง 
5. ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจในการป้องกันการลักทรัพย์ 
6. รายงานข้อมูลด้านความปลอดภัยต่อผู้อำนวยการดับเพลิง 

 

คณะทำงานจุดรวมพล 1. จัดเตรียมสถานที่ให้เรียบร้อย  
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คณะกรรมการดำเนินการ  ณ  จุด
คัดแยก 
นายวีระชาติ วรธรรม 
พร้อมคณะ 

2. จัดเตรียมป้ายผูกข้อมือ พร้อมแนบ OPD Card 
3. กั้นบริเวณสำหรับตรวจผู้ปว่ย  ที่ไม่ใช่เกิดจากอุบัติเหตุ  พร้อมจัด
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ ช่วยตรวจผู้ป่วย 
4. คัดแยกผู้ป่วยและส่งไปตามจุดต่าง ๆ ตามประเภทของผู้ป่วย  โดยใช้
ป้ายผูกข้อมือ บอกสัญลักษณ์ ผู้ป่วยประเภทต่าง ๆ 

คณะกรรมการดำเนินการ  ณ  จุด
บาดเจ็บหนัก (สีแดง) 
นางสาวสาวิตรี มิพล 
พร้อมคณะ 

1. เตรียมอุปกรณ ์ เครื่องมือเครื่องใช้  สำหรับทำ  CPR , เตรียม
อุปกรณ์ในรถ Emergency ให้พร้อม 
2. จัดแบ่งหน้าที่  สำหรับบุคลากรต่าง  ๆ 
 - พยาบาลช่วยแพทย์  ในรายที่ทำ  CPR ให้น้ำเกลือและยา
ตามแพทย์สั่ง 
  -พยาบาลช่วยแพทย์ ทำ Cut down , Chest drain , 
Dressing , Suture   
3. ประสานงานกับเจ้าหน้าที ่สำหรับรับผิดชอบทรัพย์สิน 
4. เตรียมอุปกรณ ์ เครื่องมือ  เครื่องใช้ให้เพียงพอ 
5. ช่วยแพทย์ลงบันทึกอาการ, บาดแผลใน OPD Card 
6. จัดจุดสำหรับลงทะเบียน  ในรายที่ต้องไป  X-ray, Admit, Refer 
7. ประสานงานทีมประชาสัมพันธ์และกองอำนายการ 
8. สรุปผลจำนวนผู้ป่วยและรายละเอียดต่าง ๆ สำหรับผู้ป่วยที่รับไว้
รักษาในโรงพยาบาล ผู้ป่วยที่ส่งต่อรายงานต่อผู้อำนวยการดับเพลิง 

 

คณะกรรมการดำเนินการ  ณ  จุด
บาดเจ็บปานกลาง (สีเหลือง) 
นางสาวภัสธิรา ธรรมฤทัย 
พร้อมคณะ 

1. เตรียมอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการทำแผล , เย็บแผล , สารน้ำ
ต่าง ๆให้เรียบร้อย 
2. จัดแบ่งหน้าที่ สำหรับเตรียมการรับผู้ป่วย 
 - เจ้าหน้าที่ตรวจสอบอาการและบาดแผล  และลงบันทึกใน  
OPD Card 
 - เจ้าหน้าที ่ ล้างแผล, เย็บแผล, ให้สารน้ำ แก่ผู้ป่วย 
3. ประสานงานทีมประชาสัมพันธ์และกองอำนายการ 
4. สรุปผลจำนวนผู้ป่วยทั้งหมด  และรายละเอียดต่าง ๆ รายงานต่อ
ผู้อำนวยการดับเพลิง 

 

คณะกรรมการดำเนินการ  ณ  จุด
บาดเจ็บเล็กน้อย (สีเขียว) 
นายทีฆทัศน์ ชุ่มเพ็ง 
พร้อมคณะ 

1. เตรียมอุปกรณ ์เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการทำแผลให้เรียบร้อย 
2. เตรียมรับผู้ป่วย ตรวจดูร่างกาย และบาดแผล ลงบันทึกรายละเอียด
ใน OPD Card 
3. ประสานงานทีมประชาสัมพันธ์และกองอำนวยการ 
4. สรุปผลจำนวนผู้ป่วยทั้งหมด และรายละเอียดต่าง ๆ รายงานต่อ
ผู้อำนวยการดับเพลิง 

 

 

คณะกรรมการดำเนินการ  ณ  จุด
สิ้นหวัง 
นายอดิศร เขตประทุม 
พร้อมคณะ 

1. รับผิดชอบทรัพย์สินผู้เสียชีวิต 
2. ตกแต่งบาดแผลผู้เสียชีวิต 
3. ลงบันทึกรายละเอียดข้อมูลบาดแผล ใน OPD Card 
4. ประสานงานทีมประชาสัมพันธ์และกองอำนายการ 
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5. สรุปผลจำนวนผู้เสียชวีิตทั้งหมด  และรายละเอียดต่าง ๆ รายงานต่อ
ผู้อำนวยการดับเพลิง 

คณะทำงานด้านประชาสัมพันธ์ 
นางเสาวนีย์ ประสิทธิชัย 
พร้อมคณะ 

1.รับแจ้งเหตุเพลิงไหม้พร้อมถามข้อมูลไหม้อะไร ที่ไหน  มีอะไรเป็น
เชื้อเพลิง เกิดควันหรือเปลวไฟ มากหรือไม่ ความรุนแรงขนาดไหน 
2. แจ้งผู้อำนวยการหรือตัวแทนเพ่ือมาบัญชาการดับเพลิง 
3. แจ้งเหตุกระจายข่าวให้เจ้าหน้าที่ทั้งภายในและภายนอกโรงพยาบาล
ทราบ 
4. ประกาศใช้แผนปฏิบัติการระงับอัคคีภัยตามคำสั่งผู้อำนวยการ
ดับเพลิงดังนี้ 

   “เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลโนนคูณทุกท่านโปรดทราบ ขอให้
ปฏิบัติตามแผน (วารีสีเหลือง/วารีสีแดง)   

     ที่ตึกผู้ป่วยใน (หน่วยงานจุดเกิดเหตุ)  
     แผน “วารีสีเหลือง” คือ รถรีเฟอร์วิ ่งรอบ รพ. 1 รอบ 
พร้อมประชาสัมพันธ์ใช้เสียงตามสายในรถรีเฟอร์ 
     ประกาศแผนวารีสีเหลือง  เพื่อแจ้งเตือนให้เจ้าหน้าที่ทราบ
ว่ามีเหตุเพลิงไหม้แต่ไม่รุนแรง ให้เตรียมความ 
     พร้อม แต่ไม่ให้ตื่นตระหนก 

              แผน “วารีสีแดง” คือ เสียงสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ที่
หน้าห้อง IT ดัง เพื่อแจ้งเตือนให้เจ้าหน้าที่ทราบ 
               ว่ามีเหตุเพลิงไหม้ในระดับที่ไม่สามารถควบคุมเพลิงไว้ได้ ให้
ทุกคนอพยพไปที่จุดรวมพลโดยเร็วที่สุด โดย 
               การเดินเร็ว  
5. แจ้งขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น หน่วยดับเพลิง
เทศบาล/อบต./ไฟฟ้า/ตำรวจ/กู้ภัย/โรงพยาบาลเครือข่าย 
6. ประกาศยุติแผนปฏิบัติการระงับอัคคีภัยตามคำสั่งของของ
ผู้อำนวยการดับเพลิง ดังนี้ 

   “เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลโนนคูณทุกท่านโปรดทราบ ขอให้
ปฏิบัติตามแผน (วารีสีเหลือง/วารีสีแดง) 

    ที่ตึกผู้ป่วยใน (หน่วยงานจุดเกิดเหตุ) สิ้นสุดแล้ว” (ประกาศ 
๔ ครั้ง ห่างกันครั้งละ ๑๐ วินาที) 
7. ตั้งหน่วยประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ข้อมูลแก่ผู้เกี่ยวข้องและเก็บข้อมูลเพื่อ
รายงายผู้อำนวยการดับเพลิง 

 

คณะกรรมการฝ่ายสนับสนุน
อุปกรณ์ – เวชภัณฑ์ 
นางเบญจมาศ บุดดาวงศ์ 
นางนิตยา จงรักษ์ 
พร้อมคณะ 

1. สนับสนุนยา วสัดุ อุปกรณ์ ทางด้านการแพทย์ 
2. จัดเตรียมเครื่องมือ–เครื่องใช้ ในการทำแผล สำลี ก๊อส ถุงมือ กรณี
ฉุกเฉิน ให้มีเพียงพอ 
 

 

คณะทำงานด้านดูแลทรัพย์สิน 
นางสาวกิตติยา  พรหมชาติ 

1. รวบรวมและดูแลทรัพย์สินที่หน่วยงานต่างๆนำมาฝากไว้ 
2. ลงทะเบียนทรัพย์สินที่รับฝาก และส่งมอบให้ถูกต้องเมื่อเหตุการณ์

 



17 
 

 
- กรณีเพลิงไหม้มีความรุนแรงขยายเป็นบริเวณกว้างจนเกินขีดความสามารถของผู้บัญชาการเหตุการณ์ ตาม

แผนป้องกันและระงับอัคคีภัยฯที่จะควบคุมสถานการณ์ได้โดยลำพังให้ชุดอำนวยการประสานผู้อำนวยการสำนักงาน
ป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดศรีสะเกษ เข้าบัญชาการเหตุการณ์ (ในฐานะผู้ช่วยผู้อำนวยการ) 

- เมื่อผู้อำนวยการสำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดศรีสะเกษ เข้าบัญชาการเหตุการณ์ ให้
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโนนคูณ (ในฐานะผู้บัญชาการณเหตุการณ์ตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยฯ) ส่งมอบอำนาจ
การควบคุมสั่งการในการตอบโต้เพลิงไหม้ข้ันรุนแรง (Transfer) ให้ผู้อำนวยการสำนักงานป้องกัน และบรรเทาสาธารณ
ภัยจังหวัดศรีสะเกษโดยให้การปฏิบัติการเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
1.8 ทำความเข้าใจในคำจำกัดความในประกาศ 
 1.ไฟไหม้ขนาดเล็ก  จำเป็นต้องขอความช่วยเหลือจากทีมดับเพลิงของโรงพยาบาล “ประกาศ   ครั้งที่ 1 
ขณะนี้เกิดเหตุวารีสีเหลืองที่บริเวณ………….”    โดยให้ประกาศเป็นระยะอย่างน้อย  3  ครั้ง  พร้อมแจ้งเหตุแก่
ผู้เกี่ยวข้อง 
 2.ไฟไหม้ขนาดใหญ่ ไม่สามารถดับเพลิงได้ทีมดับเพลิงของโรงพยาบาลจำเป็นต้องขอความช่วยเหลือจากทีม
ดับเพลิงภายนอกโรงพยาบาลและทำการอพยพ  “ประกาศครั้งที่  1 ขณะนี้เกิดเหตุวารีสีแดงที่  ............ อพยพ………
(จุดที่ต้องอพยพ)ไปที่จุดรวมพล………(จุดรวมพลที่ปลอดภัยสำหรับการอพยพในครั้งนั้น) “  ประกาศเป็นระยะอย่าง
น้อย  3  ครั้ง  พร้อมแจ้งเหตุแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
 3.เมื่อสถานการณ์เพลิงไหม้สงบ  “ประกาศครั้งที่  1 ขณะนี้วารีสีขาวที่………….”  ออกประกาศเป็นระยะ
อย่างน้อย  3  ครั้ง   

พร้อมคณะ สงบและเคลียร์พ้ืนที่เรียบร้อย 
3. รักษาป้องกันทรัพย์สินไม่ให้สูญหาย หรือถูกลักขโมย 
4. ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ตำรวจในการป้องกันการลักทรัพย์ 

 
คณะกรรมการรวบรวมข้อมูล 
นายพรชัย คำจันทร์ลา 
นางสาวโศจิรัตน์ วรรณทวี 
พร้อมคณะ 

1. จัดเจ้าหน้าที่ตามจุดต่าง ๆ ซึ่งจุดสีแดงเมื่อผู้ป่วยรับการรักษาแล้ว ให้
ติดตามทำ OPD Card   
2. ประสานเรื่องสิทธิบัตรต่าง ๆ   
3. รวบรวมรายชื่อผู้ป่วยที่เข้ารับบริการรักษาในโรงพยาบาล , ผู้เสียชีวิต 
, ผู้ป่วยส่งไปรักษาต่อ รายงานศูนย์อำนวยการ , งานประชาสัมพันธ์ 
4. สรุปแบบรายงานเหตุเพลิงไหม้ 

 

คณะกรรมการงานชันสูตร
สาธารณสุข 
นางเพลินพิศ บุญชาลี 
พร้อมคณะ 

1. ตรวจชันสูตรตามแพทย์สั่ง 
2. ตรวจเลือด Group เลือด กรณีผู้ป่วยที่ต้องการเลือดฉุกเฉิน 
ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ เพ่ือหาผู้บริจาค 
3. จัดลำดับผู้ป่วย X - ray  และเตรียมห้องให้พร้อม 
4. กรณีผู้ป่วยหนักใช้เลขที่ป้ายผูกข้อมือแทนเลขที่ภายนอกก่อน เมื่อ
สิ้นสุดสถานการณ ์จึงลงทะเบียนต่อไป 

 

คณะกรรมการด้านสวัสดิการ 
นางชูพักตร์ สุภาพ 
พร้อมคณะ 

จัดสวัสดิการ อาหาร น้ำดื่ม แก่ผู้ประสบภัยและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน  
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1.9 กำหนดขั้นปฏิบัติเมื่อเกิดเพลิงไหม้ 
1.ผู้พบเหตุ 

1.แจ้งหัวหน้าจุดหรือหัวหน้าเวรที่รับผิดชอบบริเวณนั้น ๆ 
2.ทำการดับเพลิงขั้นต้น  โดยใช้ถังดับเพลิงเคมีแห้งท่ีมีอยู่ 

            2.หัวหน้างาน/หัวหน้าเวร ที่เกิดเหตุ 
                      1.ประเมินสถานการณ์การเกิดเหตุ 

 2.แจ้งผู้เกี่ยวข้องในการดับเพลิงขั้นต้น 
                      3.สั่งการผู้รับผิดชอบแต่ละทีมในจุดเกิดเหตุ แจ้งเหตุและประสานความช่วยเหลือเกี่ยวกับการ
จัดเตรียมอุปกรณ์  เช่น ไฟฉาย  ตัดกระแสไฟฟ้าในจุด  ปิดวาล์วออกซิเจนที่ใช้ในจุด   
                      4.จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการเตรียมอพยพผู้ป่วย  โดยมีการแบ่งประเภทผู้ป่วยในการอพยพโดยผูก
ป้ายข้อมือแสดงแถบสีที่มือข้างใดข้างหนึ่งของผู้ป่วย 
                      5.จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ในการอพยพเครื่องมือแพทย์และอุปกรณ์สำคัญ 
                      6.ประเมินผลการระงับเหตุเบื้องต้นและสั่งการผู้รับผิดชอบในการแจ้งเหตุพร้อมทั้งประสานไปยัง
ศูนย์อำนวยการดับเพลิง 
                      7.หากประเมินพบว่าไม่สามารถควบคุมเพลิงได้ให้สั่งการอพยพผู้ป่วยและอุปกรณ์ไปยังจุดรวมพล  
พร้อมแจ้งศูนย์อำนวยการดับเพลิงทราบ   
                      8.ประสานงานกับทีมอพยพในการอพยพผู้ป่วยและวัสดุ  อุปกรณ์  ตามลำดับความสำคัญ 
           3.เจ้าหน้าที่สื่อสารและประชาสัมพันธ์ในจุดเกิดเหตุ  (รองหัวหน้าเวร/ผู้ที่ได้รับมอบหมาย) 
                      1.ประจำเครื่องมือสื่อสารในจุดเพื ่อรอรับคำสั่งจากหน้าจุดในการติดต่อประสานงานกับศูนย์
อำนวยการดับเพลิงเกี่ยวกับสถานการณ์เพลิงไหม้ในระดับต่าง ๆ  และประสานขอความช่วยเหลือ 
                      2.ทำการอพยพผู้ป่วยและอุปกรณ์ภายหลังหัวหน้าเวรได้สั่งการอพยพไปยังจุดรวมพลที่กำหนด 
          4.ผู้นำทางหนีไฟ/ทีมอพยพในจุดเกิดเหตุ 
                      1.จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ในการอพยพ  ในกรณีเป็นจุดที่มีผู้ป่วยในการดูแลให้อพยพผู้ป่วยตาม
ประเภทที่ได้แยกไว้แล้ว 
                      2.โบกธงสีเขียวเพื่อนำทางในการอพยพแก่ผู้ป่วย  ญาติ  และเจ้าหน้าที่ไปยังจุดรวมพล  เมื่อมีการสั่ง
การอพยพ 
                     3.ให้ข้อมูลรายชื่อผู้ป่วย  เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานรวมทั้งทรัพย์สิน  วัสดุ  อุปกรณ์ที่อพยพจากจุดแก่
ทีมตรวจสอบบุคคลและทรัพย์สิน 
         5.ศูนย์อำนวยการดับเพลิง  ปฏิบัติดังนี้ 
                   1.แจ้งฝ่ายต่าง ๆ  ให้ควบคุมระบบดังนี้ 
  -  ระบบเครื่องปรับอากาศ 
  -  ระบบเสียงตามสาย 
  -  ระบบคอมพิวเตอร์ 
  -  ระบบไฟฟ้า 
  -  ระบบออกซิเจน 
                   2.แจ้งผู้บังคับบัญชาภาวะฉุกเฉินตามแผนปฏิบัติการฉุกเฉิน 
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                   3.แจ้งทีมดับเพลิงในโรงพยาบาล 
                   4.จัดตั้งศูนย์อำนวยการเพ่ือประสานงานปฏิบัติการตามแผนฉุกเฉิน 
8.4 แผนอพยพหนีไฟ 

ดำเนินการควบคู่ไปกับแผนระงับอัคคีภัยโดยเมื่อประชาสัมพันธ์ประกาศวารีสีแดงให้ทุกจุดทราบว่าในขณะนี้
เกิดเหตุเพลิงลุกลามทีมดับเพลิงของโรงพยาบาล  ไม่สามารถควบคุมได้จำเป็นต้องมีการอพยพผู้ป่วยและเจ้าหน้าที่ออก
จากจุดเกิดเหตุ  หรือพ้ืนที่ปฏิบัติงาน  ซึ่งในการเคลื่อนย้ายผู้ป่วย  ณ  จุดเกิดเหตุให้หัวหน้าเวรเป็นผู้พิจารณา  แต่การ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วยหรือเจ้าหน้าที่ในพื้นที่ใกล้เคียงให้รอคำสั่งจากผู้อำนวยการในการสั่งการและเพื่อให้การอพยพเป็นไป
อย่างรวดเร็ว  และให้มีความปลอดภัยต่อผู้ป่วย  และบุคลากรมากที่สุด  มีข้อควรจำในการอพยพหนีไฟดังนี้ 

1.ให้ย้ายผู้ป่วยที่สามารถเดินได้ออกจากตึกผู้ป่วยก่อน 
2.ขนย้ายผู้ป่วยที่ช่วยตนเองไม่ได้ด้วยรถเข็น หรือผ้าห่ม 
3.ถ้ามีกลุ่มควันให้หมอบคลาน 
4.ใช้หลังมืออังบานประตูเพื่อทดสอบความร้อนก่อนเปิดทุกครั้ง  (ถ้าร้อนจัดแสดงว่ามีเพลิงไหม้บริเวณนั้น

ไม่ให้ผ่าน) 
5.การเดินลงบันได  ควรเดินชิดผนังทุกครั้ง  เพื่ออำนวยความสะดวกให้พนักงานดับเพลิงที่จะวิ่งสวนมา 
6.ก่อนจะทิ้งตึกผู้ป่วยไปให้ตรวจสอบดูผู้ป่วยทุกห้อง  ทุกเตียง  ถ้าตรวจสอบว่าได้อพยพออกจนหมดแล้วให้

ทิ้งเชือกฟางก้ันหน้าห้อง  เพื่อให้ทีมอ่ืนได้รับทราบว่าได้อพยพออกหมดแล้ว 
7.การขนย้ายผู้ป่วยจะกระทำเมื่อผู้อำนวยการศูนย์ฯ  ออกคำสั่งแล้วเท่านั้น  ทั้งนี้เพราะ 
-  ป้องกันความวุ่นวายที่เกิดขึ้น 
-  ผู้อำนวยการศูนย์จะได้แจ้งทางหนีไฟที่ปลอดภัยและสะดวกรวดเร็ว 
-  ป้องกันอุบัติเหตุที่จะเกิดขึ้นขณะขนย้ายผู้ป่วย 

8.5  แผนการฟื้นฟู 
ได้แก่  การนำรายงานผลการประเมินจากทุกด้านจากสถานการณ์จริงมาปรับปรุง  แก้ไข  โดยเฉพาะแผนการ

ป้องกันอัคคีภัยและแผนระงับอัคคีภัย  รวมทั้งการปรับปรุงแก้ไขตัวบุคลากรต่าง ๆ ที่บกพร่อง  มีการจัดโครงการเพ่ือ
รองรับแผนฟื้นฟู  ได้แก่ 

1.โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วย 
2.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและสรรหาสิ่งที่สูญเสียให้กลับคืนสภาพปกติ 
3.โครงการปรับปรุงและฟ้ืนฟูสภาพแวดล้อม 
4.โครงการประชาสัมพันธ์ชี้แจงสาเหตุการเกิดอัคคีภัยและแนวทางป้องกันในรูปแบบต่าง ๆ 

แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการของแต่ละหน่วยงาน 
ทุกหน่วยงานมีหน้าที่จัดทำแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยของโรงพยาบาล  อัน

ประกอบด้วย 
1.แผนป้องกันอัคคีภัย  ของแต่ละจุดปฏิบัติงาน  โดยผู้ที่เกี่ยวข้องแต่ละหน่วยงานต้องทำการตรวจสอบความ

พร้อมในเรื่องต่าง ๆดังนี ้
  1.1 ป้ายสัญญาณต่างๆ 
  -  อยู่ในสภาพดีหรือไม่  ชัดเจนหรือไม่ (ทั้งเวลากลางวันและกลางคืน) 
  -  สัญลักษณ์ในการจำแนกทรัพย์สินและวัตถุไวไฟต่าง ๆ 
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 1.2 เส้นทางหนีไฟ 
- เส้นทางหนีไฟ  และป้ายบอกทางชัดเจนหรือไม่ 
- เส้นทางหนีไฟได้มาตรฐานหรือไม่ 

1.3 ระบบแสงสว่างและไฟฟ้า 
- ระบบแสงสว่างฉุกเฉินมีหรือไม่ 
- ไฟฉายมีหรือไม ่
- ระบบจ่ายพลังงานไฟฟ้าสำรองกรณีฉุกเฉินมีหรือไม่ 
- สวิตซ์ใหญ่ทำงานหรือไม่ 

1.4 อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับเครื่องดับเพลิงและเครื่องหมายป้องกันอันตรายส่วนบุคคล  ได้แก่ 
- เครื่องดับเพลิงชนิดมือถือตั้งอยู่ที่ไหน  ชนิดอะไร  สภาพการใช้งานเป็นอย่างไร  จำนวนเหมาะสม

ต่อการใช้งานหรือไม ่
1.5 ประตูทางเข้า – ออก  ของแต่ละห้องดีหรือไม่ 
1.6 เส้นทางเดินตามปกติไปยัง 

- ตึกผู้ป่วย 
- ห้องเก็บเอกสาร 
- วัตถุไวไฟ 
- วัตถุอันตราย  หรือสารเคมี  ฯลฯ 

2.การจัดทำแผนระงับอัคคีภัย  ซึ่งจะประกอบไปด้วย 
2.1 แผนการดับเพลิงเบื้องต้น 
2.2 แผนการแจ้งเหตุ 
2.3 แผนการติดต่อประสานงานเพ่ือขอความช่วยเหลือ 
2.4 แผนการอพยพ 

3.การจัดทำแผนการอพยพ  ซึ่งต้องจัดแบ่งผู้อพยพออกเป็น  4  กลุ่ม  ได้แก่ 
3.1 กลุ่มผู้ไม่เกี่ยวข้อง  ได้แก่  ญาติและผู้ไม่เก่ียวข้องในการอพยพ 
3.2 กลุ่มผู้ป่วย 
3.3 กลุ่มอุปกรณ์ต่าง ๆ  ที่ได้จัดแบ่งไว้ตามสัญลักษณ์ที่กำหนดแล้ว 
3.4 บุคลากรที่ปฏิบัติงานเมื่อควบคุมสถานการณ์ไม่ได้  โดยกำหนดเป็นบทบาทและหน้าที่อย่างชัดเจน   

การปฏิบัติหลังเกิดอัคคีภัย 
เมื่อสถานการณ์อัคคีภัยได้สิ้นสุดลงและได้ยุติการปฏิบัติงานให้ศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินแก้ไขปัญหา อั คคีภัยส่ง

มอบภารกิจให้หน่วยงานตามปกติต่อจากนี้เป็นการดำเนินมาตรการต่างๆ ในการสำรวจ รวบรวม ข้อมูลความเสียหายที่
เกิดข้ึน และฟ้ืนฟู/ปรับปรุง/แก้ไขพ้ืนที่ที่ได้รับความเสียหายให้กลับคืนสู่สภาพเดิม หรือดีกว่าเดิม โดยดำเนินการ ดังนี้ 

การสำรวจความเสียหายและการฟื้นฟูบูรณะพื้นที่ท่ีได้รับผลกระทบ 
1.ให้กลุ่มงานประกันสุขภาพ เป็นหน่วยรับผิดชอบหลักดำเนินการรวบรวมข้อมูลความ เสียหายที่เกิดขึ้น โดย

ให้กลุ่มงาน/หน่วยงานที่เกิดอัคคีภัยสำรวจความเสียหายที่เกิดข้ึนต่อทรัพย์สินของทาง ราชการและทรัพย์สินส่วนบุคคล 
สำหรับความเสียหายที่เกิดขึ้นต่ออาคารของทางราชการให้กลุ่มงานพัสดุ เป็นผู้สำรวจความเสียหายรวบรวมแจ้งให้ผู้
บัญชาการเหตุการณ์ทราบ 
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2.ดำเนินการฟื้นฟูบูรณะ/ปรับปรุงแก้ไขพ้ืนที่ที่ได้รับความเสียหายให้กลับคืนสู่สภาพเดิม หรือดีกว่าเดิมโดยเร็ว 
3.สรุปผลการให้ความช่วยเหลือรายงานผู้บังคับบัญชาทราบ โดยนำเสนอปัญหาอุปสรรค และแนวทางการ

ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
4.สรุปข้อมูลการให้ความช่วยเหลือการช่วยชีวิต การค้นหาผู้เสียชีวิต การค้นหาสาเหตุ สำหรับการแถลง

สถานการณ์แก่ผู้บัญชาการเหตุการณ์ (เฉพาะกรณีเพลิงไหม้ข้ันรุนแรง) 
 
9. การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ 

เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนแผนป้องกันและงับอัคคีภัยของโรงพยาบาลโนนคูณไปสู่การ ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม
และเกิดผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน จึงกำหนดแนวทางดำเนินการดังนี้ 

9.1 จัดทำแนวทางการปฏิบัติงาน (Guideline) ตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยของโรงพยาบาลโนนคูณ 
เพื่อให้เจ้าหน้าที่และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ของ
โรงพยาบาลโนนคูณ ให้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

9.2 จัดตั้งกลไกในการติดตามผลการดำเนินงานของหน่วยงานที่รับมอบหมายภารกิจในการป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาอัคคีภัยตามแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยของโรงพยาบาลโนนคูณ ซึ่งควรจัดตั้งกลไกที่จะส่งเสริมให้เกิดการมี
ส่วนร่วมของทุกกลุ่มงาน/หน่วยงาน เช่น การแต่งตั้งคณะทำงาน ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผน
ป้องกันและระงับอัคคีภัย ของกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เป็นต้น 

9.3 ในกรณีที่ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับอัคคีภัยหรือมาตรการ/แนวทางปฏิบัติการป้องกันและระงับอัคคีภัย ที่ได้
กำหนดไว้ในแผนนี้เปลี่ยนแปลงไปให้ทุกกลุ่มงาน/หน่วยงานของโรงพยาบาลโนนคูณร่วมกันปรับปรุงหรือทบทวนแผน
ให้เป็นปัจจุบันโดยเร็ว 
10. หน่วยงานสนับสนุน 

1. พนักงานดับเพลิง อบต.โนนค้อ ทำหน้าที่ดับเพลิง ร่วมกับทีมอบต.โพธิ์ อบต.หนองกุง อบต.บก อบต.เหล่า
กวาง , ควบคุมเพลิงโรงพยาบาล 

2. สำนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอโนนคูณ ทำหน้าที่ตัดวงจรไฟฟ้า 
3. สำนักงานประปาทำหน้าที่ 

3.1 ลดจำนวนน้ำไปยังแหล่งอ่ืน 
3.2 เปิดทางน้ำไปยังบริเวณโรงพยาบาล เพ่ือให้ใช้อย่างเพียงพอ 

4. สถานีตำรวจภูธรอำเภอโนนคูณ ทำหน้าที่ดังนี้  
4.1 ปิดการจราจรเข้าบริเวณถนนรอบโรงพยาบาล 
4.2 อำนวยความสะดวกในการระบายรถท่ีจะออกจากโรงพยาบาล 
4.3 รักษาความปลอดภัย ดูแลทรัพย์สิน 
4.4 อำนวยความสะดวกในการตั้งศูนย์คนไข้ที่ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ 

5.มูลนิธิ อาสา กู้ภัยอื่นๆ ทำหน้าที่  
5.1 ช่วยลำเลียงผู้ป่วยกลุ่มสีแดงเหลือง, 
5.2 ช่วยขนสิ่งของ 
5.3 ช่วยเคลื่อนย้ายคนไข้ อุปกรณ์ต่างๆ กลับคืนหอผู้ป่วยเมื่อสถานการณ์สงบ 

6.โรงพยาบาลศรีสะเกษ และในเครือข่าย ทั้งจังหวัดศรีสะเกษ นอกจังหวัด 
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6.1 เตรียมพื้นที่หอผู้ป่วยหนัก รอรับผู้ป่วยสีแดงเหลือง เพื่อให้ได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม  และ
ปลอดภัย 

6.2 ส่งรถพยาบาล มารับผู้ป่วยหนักไปดูแล รักษาต่อ 
 
หน่วยงานสนับสนุนเมื่อเกิดอัคคีภัย 
 

สถานที ่ หมายเลข หมายเหตุ 
ที่ว่าการอำเภอโนนคูณ 045-659 015  

สถานีตำรวจภูธรอำเภอโนนคูณ 045-659003 ด่วน 191 

อบต.โนนค้อ 045-659210  

อบต.หนองกุง 045-960394  

อบต.โพธิ์ 045-826383  

อบต.บก 045-826108  

อบต.เหล่ากวาง 045-826086  

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอโนนคูณ 045-659057  

การประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดศรีสะเกษ 045-611-475  

นายอำเภอโนนคูณ 045-659 015  
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



24 
 

แผนภาพที่ 1 การตรวจตราระบบความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ทุกกลุ่มงาน/หน่วยงานมอบหมายเจ้าหน้าที่ 
รับผิดชอบในการตรวจตรา 

 

จัดทำแผนการตรวจตราและดำเนินการ 
ตามแผนการตรวจตราที่จัดทำขึ้น 

จัดทำแผนการตรวจตราและดำเนินการ 
ตามแผนการตรวจตราที่จัดทำขึ้น 

ทดสอบประสิทธิภาพการทำงานของ 
ระบบสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 

จัดทำป้ายสื่อความหมายปลอดภัย 
ให้เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด 

 

จัดทำผังการติดต่อสื่อสาร หมายเลข 
โทรศัพท์ของหน่วยงานสำคัญ 

มีข้อบกพร่อง ไม่มีข้อบกพร่อง 

แจ้งผู้บังคับบัญชาทราบ 
รายงานผู้บังคับบัญชา 

ทราบผลการตรวจ 

เก็บรวบรวมเอกสาร 
ผลการตรวจตรา 
ไว้เป็นหลักฐาน 

- แจ้งกลุ่มงานอาชีวะเวชกรรม และ 
กลุ่มงานพัสดุ ร่วมกันตรวจสอบระบบ 
ความปลอดภัยตามที่ได้รับแจ้งจากกลุ่ม 

งาน/หน่วยงาน ต่างๆใน รพ. 
- กลุ่มงานอาชีวะเวชกรรม แจ้งผลการ 

ตรวจสอบให้ กลุ่มงานพัสด ุ
 

กลุ่มงานพัสดุเสนอ ผอ.รพ. 
อนุมัติงบประมาณ ในการ 
จัดหาระบบความปลอดภัย 

ต่างๆ 

 

 

กลุ่มงานพัสดุ 
ดำเนินการแก้ไขให้ 

พร้อมใช้งาน 

รายงานผลการดำเนินการแก้ไข 
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แผนภาพที่ 2 แผนผังแสดงบทบาททีมต่าง ๆ ในกรณีเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
บุคคลทั่วไป (ที่ไม่ได้ถูกกำหนดหน้าที่เฉพาะ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ควบคุมเพลิงได้ 

ได้ยินประกาศวารีสีขาว 

ควบคุมเพลิงไม่ได้ 

ได้ยินประกาศ  วารีสีแดง 

กลับสู่การทำงานปกติ อพยพบุคคล ผู้ป่วย และทรัพย์สิน 

ไปยังจุดรวมพลที่ประกาศ 

รายงานตัว ณ จุดรวมพล 

 และรอฟังคำสั่งต่อไป 

ได้ยินประกาศ วารีสีเหลือง 
 

-ยุติการเร่งคลอดหรือหัตถการต่าง 
-ตรวจสอบทางหนีไฟ 
-เตรียมผู้ป่วยให้พร้อมอพยพ 
-จัดเก็บเอกสาร เงินทอง วัสดุอุปกรณ์สำคัญ 
ของหน่วยงาน 
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ทีมดับเพลิง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ยินประกาศ วารีสีเหลือง 

 

-สวมป้ายคล้องคอสีส้ม 

-เตรียมเคร่ืองมือดับเพลิงไปยังจุดเกิดเหตุเพ่ือ
ดับเพลิงขั้นต้น 

 

ควบคุมเพลิงได้ 

 

ส ารวจความเรียบร้อย
และจัดเก็บเคร่ืองมือ 

 

ควบคุมเพลิงไม่ได้ 

 

รายงานหัวหน้าจุด 

 

 
อพยพไปยังจุดรวมพล 
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ทีมรักษาความปลอดภัย 

 

 

 

 

 

                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ยินประกาศ วารีสีเหลือง 

 

เตรียมอุปกรณด์ับเพลิง 
ไปช่วยดับเพลิงเบือ้งตน้ยังจุดเกิด

เหตุ 

เพลิงสงบ 

ส ารวจความเรียบร้อยและ
จัดเก็บเคร่ืองมือดับเพลิงทีใ่ช้ 

เพลิงลุกลามควบคุม
เพลิงไม่ได ้

ได้ยินประกาศ วารีสีแดง 

 

อพยพออกจากจุดเกิด
เหตุ 

-ใช้เชือกฟางก้ันพืน้ทีอ่ันตราย 

-สกัดก้ันฝูงชนออกจากพืน้ทีอ่ันตราย 

-จัดระเบียบจราจรในโรงพยาบาล 

-ให้ข้อมูลสถานทีเ่กิดเหตุและแหล่งน ้าแก่
รถดับเพลิงของหน่วยงานภายนอก 
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ทีมรักษาพยาบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ยินประกาศ วารีสีเหลือง 

-สวมป้ายคล้องคอสีชมพ ู

-เตรียมวัสดุอุปกรณแ์ละเวชภัณฑท์ี่

จ าเป็นส าหรับการรักษาพยาบาล 

-รอฟังค าสั่ง 

เพลิงสงบ 
เพลิงลุกลามควบคุมเพลิง
ไม่ได ้

กลับสู่การท างาน
ปกติ 

ได้ยินประกาศ วารีสีแดง 

-ขนย้ายวัสดุ  อุปกรณ ์ และ
เวชภัณฑไ์ปยังจุดรวมพล 

-แบ่งโซนรักษาพยาบาล 

-จัดแบ่งทมีตามประเภทผู้ป่วย 

-ท าการรักษาพยาบาล 

-ประสานงานกับศูนยอ์ านวยการดับเพลิงใน
กรณีทีต่้องส่งต่อและทมีสนับสนุนในกรณีที่

ขอความช่วยเหลือ 

-รายงานผล 
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ทีมตรวจสอบบุคคลและทรัพย์สิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ยินประกาศวารีสี เหลือง 

-เตรียมสมุดลงช่ือปฏิบัติงาน
ประจ าวันของเจ้าหน้าทีทุ่ก
ระดับ 

-รอฟังค าสั่ง 

เพลิงสงบ 

กลับสู่การท างานปกติ 

เพลิงลุกลามควบคุมเพลิง
ไม่ได ้

ได้ยินประกาศวารีสีแดง 

-ท าการตรวจสอบบุคคลและผู้ป่วย
จากผู้น าทางหนีไฟและจากสมุดลง
ช่ือปฏิบัติงาน 

-หากพบมีผู้สูญหาย ให้แจ้งทมี
อพยพเพือ่ท าการค้นหา 

-ดูแลทรัพยส์ินทีถู่กขนย้ายออกมา 

-ท าบัญชีรายการทรัพยทั์ง้หมด 

-บันทกึและรายงานผล 

ไปทีจุ่ดรวมพล 
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ทีมสนับสนุนบริการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ยินประกาศ วารีสีเหลือง 

-เตรียมเคร่ืองอุปโภค บริโภค ที่

จ าเป็น และยานพาหนะให้พร้อม 

-รอฟังค าสั่ง 

เพลิงสงบ 
เพลิงลุกลามควบคุมเพลิง

ไม่ได ้

กลับเข้าสู่การท างานปกติ 

ได้ยินประกาศ วารีสีแดง 

-ขนย้ายเคร่ืองอุปโภค 
บริโภค ทีจ่ าเป็นมายังจุดรวม
พล 

-เคลื่อนย้ายรถฉุกเฉินมายัง
จุดรวมพล 

-ด าเนินงานสนับสนุนบริการ
ให้ทมีต่างๆ 

-ท าบัญชีสรุปค่าใช้จ่าย 

-รายงานผล 
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ทีมอพยพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ได้ยินประกาศ วารีสีเหลือง 

-สวมป้ายคล้องคอสีเขียว 

-เตรียมวัสดุ อุปกรณส์ าหรับการ
อพยพ เช่น  เปลนอน 

เพลิงสงบ 

กลับเข้าสู่การ
ท างานปกติ 

เพลิงลุกลามควบคุมเพลิงไม่ได้ 

ได้ยินประกาศ วารีสีแดง 

ช่วยอพยพผู้ป่วยและทรัพยส์ินไป
ยังจุดเกิดเหตุตามค าสั่งของ

หัวหน้าจุดเกิดเหตุ 

-อพยพผู้ป่วยและทรัพยส์ินไปยังจุดรวมพล 

-รายงานจ านวนผู้ป่วยและทรัพยส์ิน 

ต่อทมีส ารวจบุคคลและทรัพยส์ิน 

รอฟังค าสั่งต่อไป 
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แผนภาพที่ 3 ขั้นตอนการระงับอัคคีภัยเบื้องต้น ณ จุดเกิดเหตุ 

 

 

 

ผู้พบเหตุ 

หัวหน้าเวร 

เจ้าหน้าที ่1 

(ผู้พบเหต)ุ 
ท าการดบัเพลิงขัน้ตน้

มือ 1 

เจ้าหน้าที ่2 

ท าการดบัเพลิงขัน้ตน้มือ 
2 

รองหัวหน้าเวร 

-แจ้งประชาสัมพันธ ์

-ขอความช่วยเหลอื 

ประชาสัมพันธ ์

ประกาศ วารีสีเหลือง 

เจ้าหน้าที ่3 

ขนย้ายเชือ้เพลงิใกล้ไฟ
ออก 

เจ้าหน้าที ่4 

-ยกสะพานไฟ 

-ปิดวาลว์ออกซิเจน 

เจ้าหน้าที ่5 

-เตรียมผู้ป่วยและ
อุปกรณส์ าหรับ
อพยพ 

เพลิงสงบ 

ประกาศ วารีสีขาว 

เพลิงลุกลามควบคุมเพลิงไม่ได ้

รายงานศูนยอ์ านวยการ
ดับเพลงิ 

ประกาศ วารีสีแดง 

ประสานขอความชว่ยเหลือ 

จากหน่วยงานภายนอก 
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แผนภาพที่ 4   การอพยพหนี
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